
“Pristup trenera i konzultanata Udruge 
“MI” – Split je osoban i primjeren našim 
potrebama. Njihov rad vidimo više kao 
suradnju nego kao poduku. Dosta toga 
smo promijenili u svom radu, a korist je 
evidentna...”
Evaluacija radionice programa STEP

"Bogatstvo ovakvih 
projekata koji stvaraju 
šanse za pojedince 
koje društvo ponekad 
ignorira je, osim u 
očitim bonusima, 
također i razbijanju 
predrasuda, širenju 
pozitivnih vibracija i 
stvaranju nešto 
pozitivnije budućnosti, 
korak po korak.“ 
koordinatorica 
volontera
koordinatorica volontera

"Tražila sam nešto što će mi 
pomoći da se razvijem u 
cjelovitiju ličnost, nešto uz 
pomoć čega ću moći sagledati 
život iz drugačije perspektive, 
sudjelovati u raznim 
inspirativnim i kreativnim 
akcijama i učiniti nešto za 
druge. Sve te odrednice stapaju 
se u jednu činom volontiranja."
volonterka

"Korisnost suradnje HZZ-a i 
Volonterskog centra je 
obostrana te "našim/vašim" 
klijentima omogućava 
jačanje kompetencija, 
stjecanje novih znanja i 
vještina, uspostavljanje 
novih kontakata i širenje 
društvene mreže. A HZZ i 
Volonterski centar Split 
postaju kvalitetniji servis za 
građane."
HZZ Split, organizator volontiranja

 „Možda najveću vrijednost i težinu 
ovom programu daje i enormna količina 
energije, emocija i mudrosti sudionika 
foruma, sastanaka i projekata u ratom 
pogođenim zajednicama. Oni su uložili 
sebe u transformaciju sukoba, u 
bavljenje neodgovorenim pitanjima 
odgovornosti, procesiranje trauma 
svojih zajednica i na razvoj suradnje, 
obnavljanje i ponovnog stvaranja života 
u razrušenim sredinama.“

“POVRATAK U SVOJU BUDUĆNOST“
Priručnik za poslijeratni oporavak

20 GODINA DJELOVANJA UDRUGE „MI“ - SPLIT
Udruga „MI“ - Split je nastala 1996. godine u vrijeme buđenja 
inicijativa za unaprjeđenjem života u zajednici i uznapredova-
nih demokratskih procesa. Članice i članovi udruge su profesi-
onalci iz područja humanističkih znanosti koji podižu standar-
de rada u pružanju socijalnih usluga, razvoju civilnoga društva, 
volonterstva i razvoju zajednice. 

Udruga je organizirana kao aktivan poslovni neprofitni subjekt 
koji od svog nastanka prosječno godišnje zapošljava 12 djelatni-
ka. Udruga se koordinira u svom radu s još tri organizacije koje je 
sama osnovala: MI - Centar za pomoć u kući – socijalna ustanova 
za pomoć starijim osobama (8 zaposlenih) i Zaklada „Kajo Dadić“ 
(3 zaposlenih) i socijalnim poduzećem „Zelena mreža“ d.o.o. 

Od svog osnutka je djelovala u četiri područja: 

Izvaninstitucionalne socijalne usluge za:
Izbjeglice i prognanike
Osobe u riziku od suicida
Starije građane 

Razvoj zajednice: 
Razvoj održivih zajednica u područjima 
pogođenih ratom 
Međusektorska lokalna suradnja 

Razvoj volonterstva i civilnoga društva: 
Regionalni volonterski centar - promocija 
i razvoj volonterstva
Program regionalnog razvoja civilnoga društva i 
lokalne zajednice – STEP
Djelovanje Zaklade „Kajo Dadić“

Socijalno poduzetništvo
Informiranje i savjetovanje
Vođenje socijalnog poduzeća „Zelena mreža“ d.o.o.

Sjedište udruge je u Splitu, ali je djelovala na cijelom Području od 
posebne državne skrbi i na području četiri južne županije od 
Zadra do Dubrovnika, osiguravajući čestu prisutnost u zajedni-
cama na tim područjima. Djelatnici su u terenskom radu službe-
nim vozilima prešli ukupno 1.646.542 km.

Udruga kontinuirano ulaže u organizacijske procese i stručne 
kapacitete i teži postizanju najviših standarda rada. U svom 
dosadašnjem djelovanju je osigurala povjerenje i financijsku 
potporu agencija Ujedinjenih naroda, veleposlanstava, međuna-
rodnih nacionalnih fondova, Agencije Sjedinjenih Američkih 
Država za razvoj, domaćih javnih i drugi izvora, privatnih fonda-
cija i dodatno se sufinancirala od prodaje usluga i putem donaci-
ja privatnih osoba.

Udruga je sudjelovala u procesima uspostave politika na lokal-
noj, regionalnoj nacionalnoj razini, na uspostavi standarda rada 
u svom području djelovanja i razvoju infrastrukture i poticajnog 
okruženja za razvoj civilnog društva. Inicirala je uspostavu 
Hrvatske mreže volonterskih centara i sudjeluje u njenom struč-
nom i organizacijskom vođenju. 

Udruga je dobila privatnu donaciju koja je potakla osnivanje 
Zaklade „Kajo Dadić“. 

Udruga “MI“ je dobitnica medalje Grada Splita za humanitarnu 
djelatnost i razvoj volonterstva te dviju nacionalnih nagrada za 
razvoj volonterstva.

Udruga prepoznaje svoj utjecaj u:
unaprjeđenju suradnje i potpori inicijativama u obnovljenim 
zajednicama nakon ratnih sukoba
doprinosu demokratizaciji - razvoju volonterstva i civilnoga 
društva temeljnog na građanskoj odgovornosti, 
međusektorskoj i međuresornoj suradnji
uspostavi kvalitetnih i dostupnih socijalnih usluga u 
zajednici za skupine koje trebaju potporu
uspostavljanju i unaprjeđenju standarda rada i javnih 
politika
inovacijama u području društvenih intervencija
pozitivnom poslovanju, zapošljavanju i privlačenju 
međunarodnih sredstava
suradnji i komunikaciji s korisnicima, dionicima, javnošću i 
suradnicima na lokalnoj nacionalnoj i međunarodnoj razini.

Vrijednosti

poštivanje temeljnih ljudskih prava, dostojanstva 
i vrijednosti svih ljudi, prava na privatnost i na 
samoodređenje  
promicanje raznolikosti, demokratičnosti, 
otvorenosti, uključivosti i etičnosti 
transparentnost poslovanja i usmjerenost kvaliteti i 
razvoju na osobnoj, organizacijskoj i društvenoj razini
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Izbjeglice i prognanici

4500
korisnika godišnje (1996. – 2006.)

Osobe u riziku od suicida

30
korisnika
savjetovanja
godišnje

50
educiranih
stručnjaka

1
priručnik
(2000. – 2005.)

Stariji građani

150 i 26.000
korisnika usluga u kući godišnje

500
500 uključenih
u program
socijalizacije

1.500
osoba u javnim
akcijama godišnje
(1998. -2016. nadalje)

Međusektorska lokalna
suradnja – forumi,
koordinacije, partnerski
projekti 

450
osoba iz 55 zajednica u programu
edukacije i komunikacije

64  lokalna projekta
stručna i financijska
potpora u 44 zajednice 

Razvoj održivih
zajednica u područjima
pogođenih ratom

Regionalni volonterski centar (1998. – 2016. nadalje)
promocija i razvoj volonterstva

120
suradnja i podrška
za organizacije

1.647
volontera i 15.000
volonterskih sati

2.000
volontera upućeno drugim
organizacijama (prema
evidencijama od 2008. godine)

4
županije

800
organizacija godišnje
(1998.-2016. nadalje)

Program regionalnog
razvoja civilnoga društva
i lokalne zajednice –STEP

119
projekata ukupan iznos sredstava USAID-a, UNHCR-a i UNICEF-a

Stručna i financijska potpora lokalnim projektima

8.620.000,00 kn

8
stipendiranih
studenata
vlastitim
sredstvima

205
projekata

3.203.483,50 kn
sredstva financirana od strane Nacionalne
zaklade za razvoj civilnoga društva

 123
projekata praćeno za
potrebe ministarstava
(2013.-2016. nadalje)

Program Zaklade „Kajo Dadić“

Informiranje
i savjetovanje

Portal za treću dob

www.programstep.info
www.udruga-mi.hr
www.vcst.info
www.zelenamreza.hr
www.zaklada-dadic.hr

www.seniori.hr

Osnovali

Kontinuirani
rad

4
- udruga, socijalna
ustanova, zaklada,
poduzeće

Prihodi u udruzi

Povrat u državni
proračun
oko 14.500.000,00 kn

50 milijuna
29 % iz domaćih izvora:
oko 14.500.000,00 kn

Informiranje
i savjetovanje

Vođenje
socijalnog poduzeća 
„Zelena mreža“ d.o.o. 
(2013.– 2016. nadalje)

91

Ukupno trajanje
radnog odnosa
u Udruzi 

173,5
 godina na puno
radno vrijeme

4
uređena i
opremljena
poslovna
prostora

5
korištenje
poslovnih
prostora

1
jedan prostor
u vlasništvu
(privatna
donacija)

osoba bila u
radnom odnosu
(sve organizacije
koje je osnovala
Udruga) 

i 40
u Udruzi 25

osoba u radnom odnosu
(sve organizacije) godišnje

Istraživanje,
izdavaštvo,
knjižnica

3
istraživanja

9
publikacija

820
knjiga u knjižnici

315
honorarnih
suradnika

UN
19.489.547,83 / 43,53%

Vlastite aktivnosti,
prihod od imovine,

članarine, priv. donacija
1.669.620,05 / 3,73%

Grad Split
2.596.212,45 / 5,80%

Nacionalna zaklada za
razvoj civilnogadruštva

4.006.785,10 / 8,95%

Državne agencije,
Uredi, Zavodi,
Ministarstva
4.630.618,12 / 10,34%

EU
4.906.602,14 / 10,96%

Strane fondacije i
organizacije, ambasade
7.351.113,44 / 16,42%

pravna
subjekta

Iz
va

ni
ns

ti
tu

ci
on

al
ne

 s
oc

ija
ln

e 
us

lu
ge

Izvaninstitucionalne socijalne usluge

Razvoj volonterstva i civilnoga društva 

Razvoj zajednice
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Komunikacija
i javnost rada

Istraživanje,
izdavaštvo, knjižnica
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