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Program regionalnog razvoja civilnoga
drustva

Provodi se kontinuirano od 2000. godine na podrugju Splitsko - dalmatinske, Zadarske, Sibensko-
kninske i Dubrovacko — neretvanske Zupanije.

Program je dio cjelovitog Programa regionalnog razvoja civilnoga drustva kojeg provodi Nacionalna
zaklada za razvoj civilnoga drustva.

Program pruza usluge savjetovanja i izobrazbe kao sustavnu podrsku zainteresiranim udrugama u
regiji, te neformalnim gradanskim inicijativama na lokalnoj razini. Sve aktivnosti su besplatne za
krajnje korisnike.

Tijekom 2025. provodene su aktivnosti i usluge usmjerene na poveéanje sposobnosti organizacija
civilnoga drustva i regionalnih zajednica, kao i osnaZivanje korisnika za povlacenje sredstava te
informiranje o moguénostima financiranja iz EU ili nacionalnih/regionalnih/lokalnih izvora.

Odrzava se interaktivna lista e-poSte (400 ¢lanova) putem koje se prosljeduju cirkularne diskusije
svim ¢lanovima (udrugama, institucijama, medijima). U punoj funkciji je internetski forum
namijenjen civilnom drustvu.

Program je dnevnoj osnovi osiguravao usluge savjetovanja (programsko, financijsko,
administrativno, tehnicko, organizacijsko funkcioniranje) koje su pruzane telefonski, putem
internetskog foruma i u osobnom kontaktu.

Usluge izobrazbe (PCM, organizacijski razvoj, javno djelovanje, civilno drustvo, suradnja,
umrezavanje, volonterstvo...) pruZane su u organizaciji Nacionalne zaklade za razvoj civilnoga
drustva.



Program Regionalni volonterski centar
Split

Kljuéna postignuéa 2025.

U suradnji s Osnovnom Skolom Lucac odrzana je 7. Lucka biciklijada, humanitarna utrka
ucenika te Skole. Cilj ove akcije promocija je zdravog Zivljenja i kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena te razvoj volonterstva kod djece osnovne Skole. Biciklijada se od svog
prvog izdanja odrzava u partnerstvu s Regionalnim volonterskim centrom Udruge "MI" - Split.
Organizacija biciklijade okupila je 70-ak volontera Volonterskog kluba Lucac, Regionalnog
volonterskog centra - Udruge "MI", Gradskog drustva Crvenog kriza Split i nesto vise od 50-ak
natjecatelja.

Odrzan je i niz drugih akcija, koje su provele dvije ESS volonterke u Udruzi "MI" - Split - tecajevi
jezika, kreativne i kulinarske radionice i edukacije za mlade i za starije osobe.

Organizirana je i jedna akcija u sklopu nacionalne kampanje Hrvatska volontira u suradnji s
Udrugom Liberato te smo sudjelovali i na humanitarnoj akciji ,A di si ti?!“ Udruge MoSt.
Svecana proslava Medunarodnog dana volontera okupila je preko 200 ljudi. Nagrada za
promociju i razvoj volonterstva ,Vinka Lukovi¢“ dodijeljena je splitskoj Ligi za prevenciju
ovisnosti. Posebna priznanja za doprinos promociji i razvoju volonterstva ove su godine otisla
u ruke Udruzi za sindrom Down-21 Split, Udruzi za prirodu, okolis i odrzivi razvoj Sunce te
Permakulturi Dalmacija. Dodijeljeno je i priznanje za promociju i razvoj Skolskog volontiranja
Volonterskom klubu Brda dobrih dijela iz OS Brda te njegovim voditeljicama Zrinki Bani¢, Tini
Ivelji, Danijeli Radi¢ i Vedrani Silovi¢. Dodijeljeno je i posthumno priznanje za doprinos
promociji i razvoju volonterstva splitskoj humanitarki i dugogodisnjoj predsjednici Udruge za
pomo¢ mladima HELP iz Splita Nevenki Mardesi¢.

Pozitivni pomaci u podrucju razvoja volonterstva u zajednici: sve veéa uklju¢enost Skola na
razini grada i okolice u programima Skolskog volontiranja. Pritom nam se sve cesce javljaju i
Skole iz ruralnih sredina, a u novom dvogodisSnjem projektu zapocetom u svibnju 2025.
uspostavili smo suradnju s Osnovnom $kolom Ivan Duknovi¢ u Opcini Marina.

Broj pratitelja na drustvenim mrezama (FB i IG) kontinuirano raste —4330 na FB i 1220 na IG.
Na Volonteci je prijavljeno preko 500 volontera i 74 organizacije.

Suradnja s HCRV se nastavlja kao i dosad kroz angazman dviju djelatnica Udruge ,M
ulO i jedne u programskom (stru¢nom) dijelu rada organizacije.

Uklju¢eno ukupno 78 volontera koji su uloZili 2214 volonterskih sati.
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Program socijalizacije Centar Zlatno
doba

Centar Zlatno doba nastavlja biti mjesto okupljanja, druZenja i informiranja umirovljenica i
umirovljenika s podrucja Grada Splita. Program tijekom 2025. godine nije imao financiranje kroz
projekte namijenjene iskljuéivo osobama starije Zivotne dobi.

Kontinuitet rada polivalentnog prostora Centra Zlatno doba osiguran je u skladu sa psiho-socijalnim
potrebama korisnika i u skladu s kapacitetima Udruge. Korisnicima je omoguceno sudjelovanje u
razli¢itim edukativnim, kulturnim, umjetnickim i savjetodavnim aktivnostima Centra. Projektne
aktivnosti promicale su zdravi i aktivni stil Zivota, poticale odrzavanje socijalnih kontakata i istrazivanje
interesa s ciljem osiguravanja sto kvalitetnije starosti.

Posredno, program je podrzan kroz dva projekta:
1. Europske snage solidarnosti

Kroz program Europskih snaga solidarnosti, organizirane su razli¢ite kulturne i kreativne aktivnosti
namijenjene korisnicima Centra Zlatno doba:

- Veceri kulturne razmjene i u¢enja o drugim kulturama

- Aktivnosti upoznavanja drugih kultura kroz tradicionalnu hranu
- Kreativne radionice

- Tecajeve stranih jezika (francuski, poljski).

Kroz aktivnosti koje su se provodile u Centru Zlatno doba umirovljenika se ukljucivalo, uvazavalo i
ohrabrivalo da iskoriste slobodno vrijeme za jacanje vlastitih vjestina, upoznavanje novih ljudi i
obicaja, jacanje drustvenih veza i prevenciju bolesti u starijoj dobi. Broj i teme radionica bile su
prilagodene interesu korisnika.

Aktivnostima se razvijala medugeneracijska suradnja u kojoj su obje strane (volonterke i umirovljenici)
imali dobrobit. Volonterke su razvile osjecaj empatije, tolerancije i razumijevanje razli¢itosti, a stariji
su se osjecali uklju€eni u drustvo i drustvene procese. Ovakvim radionicama doslo je do suradnje za
obje uklju¢ene grupe i doslo je do smanjenja socijalne distance te razvijanja novih znanja i vjestina.
Svim aktivnostima povecali smo socijalnu ukljucenost starijih osoba u Zivot zajednice.

2. PROCAREFUL - PRO.active CARE F.or U.sers L.ife

Projekt je financiran sredstvima Interreg CENTRAL EUROPE Program uz sufinanciranje iz Europskog
fonda za regionalni razvoj.

Vrijeme provedbe: 1.3.2023. -1.3.2026
Ukupna odobrena sredstva: 2.285.500,00 €

Nositelj projekta: I.S.R.A.A. (Italija)



Partneri: organizacije iz Hrvatske, Njemacke, Madarske, Italije, Poljske, Slovenije i 3 pridruzena
partnera iz Italije i Slovenije.

Trajanje projekta je 3 godine.

Projekt PROCAREFUL ima za cilj razviti inovativni model za hibridne usluge kuéne njege za podrsku
samostalnom Zivotu starijih i ranjivih osoba kojima je potrebna skrb, koristeci prednosti digitalizacije.

Starije i ugroZene osobe Zele biti zbrinute u svojim domovima. Ali tehnicka rjeSenja za podrsku
samostalnom Zivotu ¢esto nedostaju, posebno u ruralnim regijama. Projektom se Zeli prevladati izazov
postojeéeg urbanog i ruralnog jaza u dostupnosti kuéne njege i pravodobnom pruzanju usluga
unapredenjem postojecih usluga zdravstvene i socijalne skrbi i njihovim prelaskom s reaktivhog na
proaktivni pristup. Kako bi to postigli, partneri rade na rjeSenju koje kombinira njegu licem u lice s
daljinskom i digitalnom podrskom koja se temelji na strojnom ucenju i umjetnoj inteligenciji.
Implementacija modela testirana je u pet regija.

Tijekom 2025. godine, hibridni model je testiran medu korisnicima Udruge. Ukupno je 26 korisnika
ukljuéeno u pilot program.

Ukupno je tijekom godine provedeno 6 radionica Ciji je cilj bio osnaziti korisnike u prevenciji
kognitivnog, fizickog i mentalnog opadanija.

Zavrsno dogadanje za korisnike je organizirano 2.6.2025., i na njemu su sudjelovali korisnici, ¢lanovi
obitelji, formalni njegovatelji. Dodatno, zavrSno dogadanje namijenjeno formalnim njegovateljima je
organizirano 6.6.2025.



Program integracije izbjeglica

Program za integraciju izbjeglica tijekom 2025. godine nije imao podrsku UNHCR-a. pruzanje socijalnih
usluga osobama s odobrenom medunarodnom zastitom iz Ukrajine nastavilo se zahvaljujuéi podrsci
MROSP-a, kroz provedbu programa Integracija u Centru (druga godina dvogodisnjeg programa).

Integracija u centru

Projekt je financiran sredstvima Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji, socijalne politike.
Ukupna odobrena sredstva u 2025.: 19.325,00 €

Nositelj: Udruga ,,MI“ — Split

Partner: Splitsko-dalmatinska Zupanija

Kroz provedbu edukativnih, zabavnih, kulturnih i drugih aktivnosti, program je osobama pod
medunarodnom zastitom pruzio podrsku na sljedeci nacin:

1. Kreiranje koordiniranog sustava podrske: Kroz kreativne i integrativne aktivnosti, program pruza
podrsku izbjeglicama iz Ukrajine. Time se omogucava stvaranje uvjeta za njihovu kvalitetnu integraciju
u lokalnoj zajednici. Kroz organizaciju aktivnosti koje korisnici procjenjuju potrebnima te kroz izlaganje
hrvatskoj kulturi i komunikaciju s domaéim stanovniStvom jacaju se druStvene veze i pomaZe
integracija.

2. Podrska integraciji i sprjecavanje socijalne isklju¢enosti: Program aktivno podrzava integraciju
izbjeglica kroz ucenje jezika, kulturne i rekreativne aktivnosti. Time se direktno bori protiv socijalne
iskljucenosti pruzajuéi im alate i vjeStine potrebne za ukljucivanje u lokalnu zajednicu.

3. Postivanje ljudskih prava: Program podrZava i djeluje u smjeru poStivanja osnovnih ljudskih prava
kroz pruzanje podrske, ucenje jezika, kulturnu razmjenu i prilike za inkluziju.

Ukupno se u programske aktivnosti ukljucilo 170 osoba iz Ukrajine.

Korisnici su osnazeni za aktivno sudjelovanje u Zivotu zajednice, kroz ucenje hrvatskog jezika i
sudjelovanje u edukativno-kreativnim i drugim aktivnostima. Kroz sudjelovanje u aktivnostima
takoder su razvijali i poznanstva u zajednici.



Program Europske snage solidarnosti

Vrijednost projekta: 27.600,00 €
Trajanje projekta: od 1. kolovoza 2024. — 31. srpnja 2025.

Rezultati:

Kroz aktivnosti provedene u Centru Zlatno doba nastojalo se ukljuciti umirovljenike u
drustvene procese i pokazati im da odlazak u mirovinu ne znadi i prestanak drustvenih
aktivnosti. Sve veci interes korisnika za radionice potaknuo je Sirenje i prilagodbu aktivnosti
njihovim potrebama i Zeljama. Aktivnosti koje su provodile volonterke omogucile su starijim
osobama razvoj kreativnosti i motorike kroz kreativne radionice, ali i u€enje o drugim
kulturama. Radionice su se odrZzavale redovito, otprilike dvaput mjesecno, i pruzale
korisnicima priliku za kvalitetno druZenje, jacanje druStvenih mreZa i izrazavanje vlastite
kreativnosti.

Posebno vrijedan doprinos imale su aktivnosti usmjerene na ucenje stranih jezika — primjerice,
radionica portugalskog jezika koju je jednom tjedno vodila volonterka Clara, uz asistenciju Eve.
Na taj nacin polaznice su stekle osnovna znanja potrebna za sporazumijevanje na stranom
jeziku, $to je dodatno obogatilo njihove kompetencije.

Volonterke su tijekom svojeg angazmana prosle znacajan osobni i profesionalni razvoj. Kroz
neposredan rad s razli¢itim skupinama ljudi unaprijedile su samopouzdanje, razvile empatiju i
prosirile svoje razumijevanje raznolikih drustvenih i kulturnih konteksta. U suradnji s drugim
ESS volonterima i organizacijama s kojima Udruga "MI" ve¢ godinama suraduje, upoznale su
ljude iz razli¢itih kulturnih sredina, Sto im je omogudilo dublje razumijevanje i postovanje
drugih kultura. Ova iskustva pomogla su im u oblikovanju vlastitog identiteta i boljeg
razumijevanja vlastitih vrijednosti i stavova.

Osim toga, volonterke su znacajno unaprijedile svoje digitalne kompetencije kroz izradu
prezentacija i edukativnih materijala o volontiranju. Savladale su i nelagodu pri javhom
nastupu te razvile vjestine prezentiranja pred vecim skupinama, Sto ée im biti dragocjeno u
budué¢em osobnom i profesionalnom Zivotu. Kroz upravljanje aktivnostima i budzetom stekle
su iskustvo u komunikaciji, organizaciji i planiranju, sto im daje temelje za buduée upravljanje
projektima. Sve steCene kompetencije zasigurno ¢e im koristiti u daljnjem obrazovanju,
karijeri i volontiranju.

Projekt je imao pozitivan utjecaj i na Udrugu ,,MI“ — Split, povecavsi vidljivost organizacije i
doprinijevsi razvoju kompetencija njezinih zaposlenika. Djelatnici ukljuceni u provedbu
programa unaprijedili su svoje komunikacijske vjestine, posebno na engleskom jeziku, te
razvili dodatne sposobnosti rada u multikulturalnom okruzenju. Pruzajuéi svakodnevnu
podrsku volonterkama, jacali su i vlastite menadZerske te organizacijske kompetencije.
Suradnja sa supporting organizacijama bila je kvalitetna —odrZavan je redovit kontakt, partneri
su pravovremeno izvjeStavani o provedenim aktivnostima, kao i o integraciji volonterki u nasu
organizaciju i lokalnu zajednicu.

Novi projekt zapoceo je 1. kolovoza 2025. i trajat ée do 31. srpnja 2026. godine. Dodijeljeno
nam je ukupno 27.495,86 eur. Kroz projekt su ukljuéene dvije volonterke — Jennyfer De
larichaudy i Nadia Danilova.
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Zaklada ,,Kajo Dadi¢“

2025. godina je bila zadnja godina provedbe drugog Cetverogodisnjeg ciklusa programa , Aktivni u
zajednici”. Program je financiran sredstvima Nacionalne zaklade za razvoj civilnog drustva u iznosu od
35.000,00 €.

Program , Aktivni u zajednici®, usmjeren na razvoj drustvenog kapitala i lokalne filantropije, provodili
smo u deset novih lokalnih zajednica na podrugju Li¢ko-senjske, Zadarske, Sibensko-kninske, Splitsko-
dalmatinske i Dubrovacko-neretvanske Zupanije. Programskim aktivnostima poticali smo umrezavanje
lokalnih dionika iz javnog, civilnog i gospodarskog sektora s ciljem odrzivog razvoja zajednica. Poseban
naglasak stavljen je na jacanje kapaciteta organizacija civilnoga drustva za mobilizaciju gradana i
provedbu programa od opéeg dobra. Istodobno smo poticali gradane na aktivno sudjelovanje u Zivotu
zajednice, promovirali razvoj lokalne filantropije te drustveno odgovorno poslovanje. Kroz sve
aktivnosti dodatno smo podrzavali razvoj suradnickih odnosa i drustvenih mreza unutar zajednica, kao
kljuénih preduvjeta za dugorocno jacanje drustvenog kapitala.

Provedba Programa prilagodena je specificnostima svake zajednice, uz poseban naglasak na jacanje
meduljudskih odnosa, povjerenja i suradnje. Neformalni susreti i kontinuirana prisutnost na terenu
doprinijeli su jacanju drustvenog kapitala kroz izgradnju novih veza, poticanje zajednickih inicijativa i
ukljucivanje lokalnih dionika, ukljucujuci poslovni sektor. Time se postupno jacala pokretacka snaga
zajednice, a rad za opcée dobro postajao je drustveno prihvatljiviji i prepoznat kao zajednicka
odgovornost.

Zajednice koje su se tijekom 2025. ukljucile u provedbu programa su:

Udbina

Ridane

Ljubac

Rogoznica

Lovinac (naselja Mogori¢, Podzirje, Donja Ploca, Gornja Ploca)
Vrebac

Kistanje

Blaca

. GK Lucac, Brda, Merojak i Dobri

10. Posedarje
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Upraviteljica Zaklade je najavila odlazak u mirovinu u 2026., tako da je kraj godine bio obiljezen temom
sljedeéeg upravitelja i voditelja programa.



MI - CENTAR ZA POMOC U KUClI

IZVJESTAJ O RADU ZA 2025. GODINU

- Nastavljena usluga dostave obroka za starije osobe s podrucja Splita

- Zajednica ponuditelja (Ustanova DES i Mi — Centar za pomo¢ u kuéi) sklopili ugovor s Gradom
Splitom u vrijednosti od 175.000,00 eura za 14 mjeseci provedbe )pocetak provedbe
19.2.2025. do 19.4.2026.)

- Kupljena dva vozila WV Caddy koja se koriste u dostavi

- Ukupno pripremljeno i dostavljeno 18 824 obroka za 119 razlicitih korisnika

- Restrukturirane i unaprijedene dosadasnje radne procedure uz uspostavljen sustav pracenja
pruzenih usluga

- Uveden Sestodnevni radni tjedan uz neradne nedjelje, praznike i blagdane

- Optimizirane rute dostave i definirane dvije rute za dva radna tima

Radni tim:

Tanja Tesija, ravnateljica

Nena Kolak, voditeljica poslovanja
Antonija Latinac, administratorica
Mirjana Elez, dostavljacica
Astarea Leroti¢, dostavljacica
Svjetlana Caleta, dostavljacica
Roko Jakovac, dostavljac

- Nastavljen tecaj gimnastike za starije osobe pod vodstvom profesora Sretana Bandalovica
kojeg je u prosjeku mjesecno pohadalo 26 korisnika

- Nastavljen je tecaj engleskog jezika pod vodstvom studentice Mile Zelenike kojeg je u
prosjeku mjese¢no pohadalo 18 korisnika.



Vise informacija potrazite na nasim web
stranicamal!

Udruga ,,MI* - Split: www.udruga-mi.hr

Program regionalnog razvoja civilnoga drustva: www.udruga-mi.hr/forum

Volonterski centar: www.vcst.info
Integracija u RH: www.irh.hr

Zaklada Kajo Dadic¢: www.zaklada-dadic.hr

Zelena mreza d.o.o.: www.zelenamreza.hr

Portal za tre¢u dob: www.seniori.hr

Volonturizam: www.volonturizam.info



http://www.udruga-mi.hr/
http://www.udruga-mi.hr/
http://www.vcst.info/
http://www.irh.hr/
http://www.zaklada-dadic.hr/
http://www.zelenamreza.hr/
http://www.seniori.hr/
http://www.volonturizam.info/

